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Guía de Encuadre/Mensajes: 

Vivienda/Solicitante de Asilo y Migrantes 

Diciembre de 2023 

Estos mensajes tienen como objetivo respaldar sus comunicaciones sobre personas sin hogar, vivienda, 

solicitantes de asilo y migrantes. Dado que muchas comunidades se enfrentan a una afluencia repentina 

de solicitantes de asilo, estamos viendo cómo se enfrentan grupos vulnerables entre sí y se les culpa del 

aumento de las personas sin hogar. Necesitamos cambiar la narrativa y denunciar este juego de culpas. 

A continuación, se muestran mensajes que se pueden utilizar en conversaciones, comunicaciones escritas, 

comunicados de prensa y más. Se centran en valores compartidos, analizan el momento actual como una 

oportunidad para que los líderes electos se reúnan, denuncian el juego de culpas e invitan a la gente a 

centrarse en las soluciones. 

Se pueden utilizar en el trabajo local, estatal y federal y ajustarse en función de las prioridades y 

audiencias clave. 

Estos son una guía, no un guión – algunos mensajes resonarán más que otros. Utilice lo que sea útil y 

agregue sus propios detalles después de centrarse en los valores compartidos que queremos resaltar. 

Todos estamos trabajando para garantizar que todos, sin importar cuánto tiempo hayan vivido aquí, 

tengan un lugar seguro y asequible para vivir y prosperar. 

Para obtener más información, consulte con nuestra narrativa esencial y guía de mensajes 

Ejemplos de cambio narrativo en acción 

Este video de @MaketheRoadNY 

https://maketheroadny.org/freedom-to-stay-freedom-to-thrive-2024/
https://twitter.com/MaketheRoadNY
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● Nombra las causas fundamentales (aumento del ALQUILER) 

● Establece valores compartidos 

● Muestra la experiencia vivida 

● Se inclina hacia la comunidad 

● Se centra en las soluciones y su visión para el futuro 

● Tiene un llamado a la acción claro 

Mensajes de recuento PIT: En caso de aumentos en el recuento debido en parte al aumento de 

solicitantes de asilo 

● Un mayor número de personas sin hogar muestra que nuestra [ciudad/pueblo/estado] no ha 

construido ni conservado suficientes viviendas asequibles. Encontrar un lugar para vivir es 

como un juego de sillas musicales. No hay suficientes sillas y las personas mayores, enfermas, 

incapaces de trabajar o con dificultades para sobrevivir son las primeras en salir perdiendo. En 

lugar de culpar a la gente por no tener dónde vivir, tenemos la oportunidad de hacer lo que 

sabemos que funciona: crear más viviendas y conseguir que la gente sea autorizada a trabajar 

rápidamente para que puedan obtener la ayuda que necesitan. 

● Los alquileres están por las nubes, independientemente de si una comunidad tiene suficientes 

apartamentos o casas, por lo que mucha gente vive al borde del abismo: recién llegados y 

residentes nativos. Por eso está aumentando el número de personas sin hogar. Nuestros 

líderes electos tienen ahora la oportunidad de solucionar los problemas que crearon 

presionando por más viviendas, aumentando la asistencia para el alquiler y apoyando a los 

recién llegados permitiéndoles trabajar. 

Mensajes generales de vivienda/inmigración 

• [Una ciudad de clase mundial / una ciudad increíble / un estado verdaderamente grandioso] es 

aquella donde todos tienen un lugar donde vivir, pero nuestra [ciudad] está sintiendo una crisis de 

vivienda en este momento, dejando a los solicitantes de asilo / inmigrantes y personas sin hogar 

luchando por encontrar hogares. Los líderes locales y estatales tienen la oportunidad de 
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implementar soluciones que garanticen que todos tengamos una vivienda segura y estable como 

base para tener éxito. En cambio, algunos líderes locales se culpan unos a otros o enfrentan a 

grupos vulnerables entre sí para distraernos. La falta de vivienda, para personas que han vivido 

aquí durante años o personas que acaban de llegar, se puede solucionar CUANDO nuestros líderes 

locales y estatales trabajan juntos para garantizar que todos tengan un lugar seguro y asequible 

para vivir. 

• Culpar a los solicitantes de asilo y a las personas que duermen en la calle por nuestros problemas 

de vivienda es como culpar a alguien con cáncer por necesitar atención médica. En lugar de jugar 

al juego de la culpa, los líderes locales y estatales tienen la oportunidad de encontrar soluciones 

que brinden a todos, independientemente de cuánto tiempo hayan estado aquí, la oportunidad de 

tener éxito. 

• En un país tan poderoso y rico, tenemos los recursos para brindar a todos los que lo necesitan un 

hogar seguro y asequible. Cuando nos enfocamos en soluciones y exigimos que nuestros líderes 

locales y estatales trabajen juntos, podemos resolver la falta de vivienda para las personas que han 

vivido aquí durante años y para las personas que acaban de llegar. 

• Casi todos nosotros tenemos historias familiares acerca de venir a [nombre de la ciudad o estado / 

este país] para tener una vida mejor. Ahora no es diferente. La gente que viene aquí quiere tener la 

oportunidad de estar segura y eso comienza con tener un lugar donde vivir. La vivienda es la base. 

Permite a las personas ponerse de pie y vivir con dignidad y oportunidades, para que puedan 

reconstruir sus vidas y retribuir a la comunidad que las acogió. 

• Los inmigrantes fortalecen a nuestras comunidades; hacen crecer nuestra economía y retribuyen, 

si tienen la oportunidad de tener éxito aquí. Eso requiere que nuestros líderes locales, estatales y 

federales aprovechen el momento para que todos, sin importar cuánto tiempo hayan estado aquí, 

tengan la oportunidad de prosperar. 

• Sabemos lo que funciona para garantizar que todos (residentes de larga data y solicitantes de asilo) 

tengan un lugar al que llamar hogar. Podemos ampliar la asistencia para el alquiler, construir y 

preservar la oferta de viviendas asequibles y accesibles para las personas con los ingresos más 

bajos, brindar asistencia de emergencia para el alquiler para ayudar a los hogares que atraviesan 

una crisis y fortalecer y hacer cumplir las protecciones para los inquilinos. 

• La falta de vivienda no es un valor (Su ciudad/estado). Todos deberíamos tener la libertad de 

prosperar y tener un lugar seguro para vivir en la [ciudad] que amamos. Sabemos que la falta de 

vivienda tiene solución (para las personas que han vivido aquí durante años y para las personas 

que acaban de llegar) cuando nuestros líderes electos, empresariales, religiosos y sin fines de lucro 

trabajan juntos para garantizar que todos tengan un lugar seguro y asequible para vivir. 

No me engañan los políticos 

● La vivienda es demasiado cara para todos nosotros. La gente que vivía en la calle o se alojaba 

en pequeños apartamentos no hacía que fuera caro. Y tampoco lo hicieron los solicitantes de 

asilo que llegaban a la ciudad. La crisis de vivienda que tenemos hoy se debe a que nuestros 

líderes municipales, estatales y federales no han construido ni conservado suficientes 

viviendas durante décadas, por lo que ahora todos están presionados por un lugar donde 
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quedarse. No nos dejemos engañar por los políticos que culpan a los inmigrantes de nuestros 

problemas. 

● Tengo un problema con los políticos que culpan a los solicitantes de asilo por los desafíos de 

nuestra [ciudad]. Ya sea que gaste demasiado de su sueldo en alquiler o vea a miembros de 

nuestra comunidad sin un lugar donde vivir, todos sabemos que la vivienda es demasiado cara 

y no hay suficiente. Estoy cansado del juego de culpar. El Ayuntamiento y [la capital del estado] 

deberían trabajar juntos para construir y renovar viviendas y ampliar los vales de alquiler para 

que todos tengan un lugar seguro y asequible al que llamar hogar. 

● Nuestra [ciudad/pueblo/estado] no ha construido ni conservado suficientes viviendas durante 

décadas y ahora demasiados propietarios corporativos están aumentando los alquileres, 

enriqueciéndose y dejándonos a muchos de nosotros en la calle. Literalmente. Eso es lo que 

está causando el problema de las personas sin hogar, no los solicitantes de asilo. Necesitamos 

que nuestros líderes electos trabajen juntos para crear más viviendas que la gente pueda 

pagar y dejar de culpar a quienes necesitan más apoyo. 

Específico de Nueva York (modelo para otros lugares, utilizando temas específicos de la ciudad) 

New York es el lugar: 

● Nueva York es el lugar donde la gente viene a buscar una vida mejor. Hemos sido un centro 

para inmigrantes desde que se fundó este país, así que no me digan que no podemos dejar 

espacio para gente nueva. Nuestros líderes locales, estatales y federales tienen la oportunidad 

de centrarse en soluciones para que todos los neoyorquinos, independientemente de cuánto 

tiempo lleven aquí, tengan la oportunidad de triunfar. 

● Los neoyorquinos son creativos e innovadores. Inventamos la pizza al carbón, el aire 

acondicionado y el hip hop. Ahora tenemos la oportunidad de inventar soluciones reales a 

nuestros problemas de vivienda. Hágales saber a sus líderes locales y estatales que desea que 

trabajen juntos para encontrar soluciones que garanticen que cada neoyorquino, ya sea nativo 

o recién llegado, tenga un lugar seguro y asequible para vivir. 

● Somos neoyorquinos y no rehuimos lo que es difícil. En este momento, no hay suficientes 

lugares para vivir para todas las personas de nuestra comunidad que necesitan un hogar, ya 

sean neoyorquinos nativos sin hogar o solicitantes de asilo que necesitan seguridad. Ahora es 

el momento de que todos hagamos lo que mejor sabemos hacer: encontrar soluciones y 

trabajar duro para garantizar que todos tengan un lugar donde vivir. 

● La mejor ciudad del mundo es una ciudad donde todos tienen un lugar donde vivir. Nuestros 

líderes locales, estatales y federales tienen la oportunidad de brillar en este momento, dejar 
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de culparse unos a otros (y de enfrentar a las personas necesitadas entre sí) y encontrar 

soluciones para que todos los neoyorquinos, sin importar cuánto tiempo lleven aquí, tengan la 

oportunidad de tener éxito. 

Yo (corazón) NY: 

● Amo Nueva York porque todos pertenecen aquí. La gente viene aquí para iniciar sus 

vidas, buscar oportunidades y soñar en grande. Culpar a las personas que vienen aquí 

en busca de asilo y seguridad no es la Nueva York que conozco y amo. 

● Me encanta Nueva York porque hacemos las cosas. Como alojar a todos. 

● Amo Nueva York porque mi (pariente) vino aquí sin nada. Lo lograron porque la ciudad 

les dio una oportunidad. Nuestras historias son las mismas: las personas solo 

necesitan un poco de ayuda para instalarse, ya sea que hayan llegado recientemente o 

hayan necesitado ayuda durante años. 

● Invierta en las personas que hacen grande a Nueva York: todos. Ahora es el momento 

de que nuestros líderes locales, estatales y federales aprovechen el momento, dejen 

de culparse unos a otros (y de enfrentar a las personas necesitadas entre sí) y se 

concentren en soluciones para que todos los neoyorquinos, sin importar cuánto 

tiempo hayan estado aquí, tenga la oportunidad de prosperar. 

Así es cómo: 

● Gravar a los neoyorquinos más ricos y a las corporaciones con sede en Nueva York 

para que paguen su parte justa para que podamos aumentar los recursos públicos que 

necesitamos para abordar muchos de nuestros desafíos. 

● Acelerar la autorización de trabajo cuando sea posible (nota: federal y potencialmente 

estatal si creemos que la nueva propuesta estatal resiste el escrutinio). 

● Ampliar los servicios legales de inmigración financiados por el estado y la ciudad para 

ayudar a los solicitantes de asilo a solicitar asilo y permisos de trabajo. (Nota: solo 

pueden obtener autorización de trabajo si lo solicitan, y prácticamente ninguno tiene 

abogados hasta la fecha). 

● Asegurarse de que todos los neoyorquinos tengan alojamiento: esto significa 

implementar los nuevos proyectos de ley de vales de vivienda de la ciudad que 

facilitan que las personas se trasladen de los refugios a viviendas permanentes (algo 

que el alcalde Adams ha estado demorando), y aprobar legislación estatal que proteja 

a los inquilinos de desalojos injustos. y construir más viviendas verdaderamente 

asequibles. 

● Ampliar los programas estatales y municipales de alfabetización de adultos y 

desarrollo de la fuerza laboral para que nuestros neoyorquinos más nuevos puedan 

trabajar en los numerosos puestos vacantes en nuestro estado. 
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Otros ejemplos de recomendaciones de políticas de socios estatales y locales: 

· Immigration Research Institute Roundtable with Partners in NYC · Women in Need 

(WIN) and the New York Immigrant Coalition (NYIC)’s report on permanently housing asylum 

seekers 

· The Illinois Coalition for Immigrant and Refugee Rights (ICIRR)’s federal, state, and local 

policy demands 

 · Center for American Progress’s “Practical Solutions To Assist Cities and States 

Receiving Asylum-Seekers Across the U.S.” 

· Federal Policy Recommendations from the Mayor’s Offices in Chicago, Denver, Houston, 

Los Angeles, and New York 

Si usted o sus socios estatales tienen ejemplos de mensajes o recomendaciones de políticas que estarían 

dispuestos a compartir como herramienta para sus pares, agréguelos a este archivo. 
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